Na temelju clanka 75. Zakona o obrtu (,,Narodne Novine* 143/13) 1 ¢lanka 68. Statuta
Hrvatske obrtnicke komore (NN 106/2014. 84/2016), Skupstina Obrtnicke komore
Bjelovarsko-bilogorske zupanije na 9. sjednici odrzanoj 30. listopada 2014. godine utvrduje i
donosi pro¢idéeni tekst Statuta Obrtnicke komore BBZ, koji obuhvacéa Statut usvojen na 8.
sjednici Skupstine OK BBZ od 05. lipnja 2014. g. i Odluku o izmjenama Statuta OK BBZ
usvojenu na 9. sjednici Skupstine od 30. listopada 2014. g., te Odluku o izmjenama i
dopunama Statuta usvojen na 6. sjednici Skupstine od 24. listopada 2016.g. 1 7. sjednici
Skupstine od 15. prosinca 2016. godine

STATUT
OBRTNICKE KOMORE
BJELOVARSKO-BILOGORSKE ZUPANIJE

(procisceni tekst)
I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom poblize se ureduju zadaci i poslovi Obrtnicke komore Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije (u nastavku teksta: Komora), sadrzaj rada, prava i obveze c¢lanova
Komore, upravljanje Komorom, oblici organiziranja rada u Komori, teritorijalni obuhvat
Komore, suradnja s tijelima jedinica lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave, drugim
tijelima 1 organizacijama, suradnja s komorama iste razine u zemlji 1 inozemstvu, op¢i akti
Komore 1 njihovo donoSenje, javnost rada i informiranje, pruZanje usluga, organizacija
Komorskog ureda 1 nacin financiranja Komore.

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imaju rodni izri¢aj, odnose se na jednak
nacin 1 na muski 1 na Zenski rod, bez obzira na to u kojem se rodu koristili.

Clanak 2.

Komora promice, uskladuje 1 zastupa zajedniCke interese obrtniStva, te zastupa i
predstavlja clanove Komore pred tijelima jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave, drugim tijelima i organizacijama.

Komora je pravna osoba, s pravima, obvezama i odgovornostima utvrdenim Zakonom
o obrtu (u nastavku teksta: Zakonom), Statutom Hrvatske obrtnicke komore 1 ovim Statutom.

Pravnu osobnost Komora stjece se danom upisa u Registar podru¢nih obrtnickih
komora kojeg vodi Hrvatska obrtnicka komora.

Komora je ¢lan Hrvatske obrtnicke komore kao dio jedinstvenog komorskog sustava.

I.  NAZIV, SJEDISTE I PECAT KOMORE
Clanak 3.
Puni naziv Komore je: Hrvatska obrtni¢ka komora - Obrtnicka komora Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije.
Skraceni naziv Komore je: Obrtnicka komora Bjelovar.

Clanak 4.

Sjediste Komore je: 43000 Bjelovar, Junija Palmotica 1.



Clanak 5.

Komora ima svoj pecat okruglog oblika s tekstom po rubu kruga: Hrvatska obrtnicka
komora — Obrtnicka komora Bjelovar, a u sredini je zastitni znak Komore koji koristi zastitni
znak Hrvatske obrtnicke komore. Pecat ima svoj redni broj.

III. TERITORIJALNI OBUHVAT KOMORE
Clanak 6.
Teritorijalni obuhvat Komore ¢ini podrucje i to: Bjelovarsko-bilogorske Zupanije.
UdruZenja obrtnika osnovana na podrucju Komore jesu:

1. Udruzenje obrtnika Bjelovar
2. UdruZenje obrtnika Cazma

3. Udruzenje obrtnika GareSnica
4. Udruzenje obrtnika Daruvar

IV. CLANOVI KOMORE
Clanak 7.
Clanstvo u Komori je obavezno.

Obavezni ¢lanovi Komore jesu:
- obrtnici koji imaju sjediSte obrta na podrucju teritorijalnog obuhvata Komore,
- trgovci pojedinci koja obavljaju obrt iz ¢lanka 6. stavka 1. Zakona, na podrucju
teritorijalnog obuhvata Komore.

Clanstvo u Komori obrtnici stjeu danom upisa u obrtni registar, a trgovci pojedinci
koji obavljaju vezane 1 povlaStene obrte danom donosenja rjeSenja kojim nadlezni Zupanijski
ured utvrdi da trgovac pojedinac udovoljava uvjetima iz Zakona.

Kao dobrovoljni ¢lan u Komoru se mogu uclaniti fizicke i pravne osobe koje iskazu
interes za Clanstvo, a svojom djelatno§¢u promicu interese obrta i obrtniStva.

Fizicka 1 pravna osoba iz stavka 4. ovog Clanka postaje ¢lanom Komore danom
donoSenja odluke nadleznog tijela Hrvatske obrtni¢ke komore, a na temelju podnesenog
zahtjeva da zeli biti ¢lan Komore.

Danom primanja u ¢lanstvo Hrvatske obrtnicke komore, fizicka i pravna osoba
preuzima sva prava i obveze s osnova Clanstva u Komori 1 Hrvatskoj obrtni¢koj komori,
sukladno aktima Komore i Hrvatske obrtni¢ke komore.

Clanstvo u Komori prestaje za obrtnike danom brisanja iz obrtnog registra, za
trgovacka druStva danom brisanja iz evidencije nadleZznog Zupanijskog ureda, a za
dobrovoljne ¢lanove danom brisanja iz evidencije dobrovoljnih ¢lanova Hrvatske obrtnicke
komore, temeljem odluke nadleznog tijela Hrvatske obrtnicke komore.



V.

SUDJELOVANJE U OBAVLJANJU JAVNIH OVLASTI
Clanak 8.

Komora sudjeluje u obavljanju javnih ovlasti Hrvatske obrtnicke komore sukladno

Zakonu, Statutu i drugim aktima Hrvatske obrtnicke komore.

Akti koje Hrvatska obrtnicka komora izdaje u obavljanju javnih ovlasti jesu javne

isprave.

Na potvrde i druge javne isprave koje izdaje Hrvatska obrtnicka komora u obavljanju

javnih ovlasti moze se izjaviti prigovor odnosno zalba Upravnom odboru Hrvatske obrtnicke
komore.

Komora moZe izdavati potvrde, uvjerenja i slicno o cinjenicama o kojima vodi

evidenciju.

VI

10.
. poticanje i sudjelovanje u izdavackoj djelatnosti za potrebe obrtnistva,

. potvrdivanje odluke o ispunjavanju uvjeta za osnivanje udruzenja obrtnika,
13.

11
12

ZADACI 1 POSLOVI KOMORE
Clanak 9.

Zadaci i poslovi Komore su:

zastupanje 1 predstavljanje interesa obrtnika pred tijelima jedinica lokalne 1 podru¢ne
(regionalne) samouprave, drugim tijelima jedinica i organizacijama,

promicanje obrta i obrtniStva poticanjem 1 organiziranjem nastupa na sajmovima i
uspostavljanju poslovnih kontakata, informiranjem javnosti o obrtu i obrtniStvu putem
broSura, kataloga, medija 1 sli¢no,

pracenje, analiziranje, sintetiziranje 1 izvjeS¢ivanje o gospodarskoj politici 1 njenom
utjecaju na obrtniStvo, kao i1 utjecanje na uspostavu gospodarske politike u funkciji
razvoja obrtniStva,

davanje stru¢ne pomoc¢i iznalaZzenjem mogucénosti povoljnog kreditiranja, organizacijom
seminara 1 strucnih predavanja, te davanjem stru¢nih savjeta pri osnivanju obrta i
poslovanju obrta, kao 1 udruzenja obrtnika,

prikupljanje podataka potrebnih za ocjenu stanja u obrtniStvu 1 iniciranje promjena za
razvoj obrtniStva, te za potrebe informatickog sustava Hrvatske obrtni¢ke komore, kao i o
drugim pitanjima iz svog djelokruga,

poticanje razvojno-istrazivackog 1 inventivnog rada,

davanje strucnih misljenja, primjedbi 1 prijedloga odgovaraju¢im tijelima kod donosenja
propisa i dokumenata od interesa za obrtni$tvo, te iniciranjem izmjena i dopuna propisa i
dokumenata od interesa za obrtniStvo kod tijela vlasti podruc¢ja koje obuhva¢a Komora i
putem Hrvatske obrtni¢ke komore ukoliko se radi o propisima na razini drzave,
promicanje, organiziranje i1 sudjelovanje u obrazovanju za obrtniStvo 1 dopunskoj
izobrazbi sukladno ovlastima iz odredbi propisa vezanih za obrazovanje za obrtniStvo, te
vodenje potrebnih evidencija s podrucja obrazovanja i polaganja majstorskog ispita 1
ispita o strucnoj osposobljenosti.

predlaganje c¢lanova komisija za polaganje majstorskih ispita 1 ispita o strucnoj
osposobljenosti, te clanova komisija za izdavanje dozvola (licencija) za izvodenje
prakti¢ne nastave i1 vjezbi naukovanja,

organiziranje i provodenje obuc¢avanja za potrebe obrtniStva,

vodenje registra udruzenja obrtnika,



14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22
23.

24.
25.

poticanje, koordiniranje, pomaganje i pracenje provedbe osnovnih programskih zadataka
rada u udruZenjima obrtnika,

procjenjivanje mogucnosti 1 uvjeta gospodarskog razvoja te poticanje istrazivanja u
gospodarstvu i za gospodarstvo u obrtnistvu,

sudjelovanje pri oblikovanju gospodarskog sustava 1 mjera ekonomske politike,
uspostavljanje i razvoj svih vrsta poslovnih odnosa,

poticanje inovacije proizvoda, proizvodnih procesa, na¢ina pruzanja usluga kao i razvoja
tehnoloske infrastrukture,

sudjelovanje u uskladivanju gospodarskih i drustvenih interesa na podrucju ekologije,
poticanje, razvoj i Stienje dobrih poslovnih obic¢aja, poslovnog morala i zaStita potroSaca,
razvoj informacijskog sustava i poslovnog informiranja ¢lanstva o stru¢nim, poslovnim i
tehnoloSkim pitanjima i novostima iz djelokruga rada Komore, putem komorskog glasila i
drugih sredstava javnog priopc¢avanja,

. davanje pisanog misljenja Hrvatskoj obrtnickoj komori o uskladenosti statuta udruzenja

obrtnika sa Statutom Hrvatske obrtnicke komore,

vodenje evidencije Clanstva Komore, temeljem kojih se utvrduje ispunjavanje uvjeta
izbora 1 imenovanja ¢lanova u tijela Komore i udruZenja obrtnika, te predstavnika
Komore u tijela Hrvatske obrtnicke komore,

provodenje odluka tijela Hrvatske obrtni¢ke komore,

obavljanje i drugih poslova utvrdenih zakonom i ovim Statutom.

Pored navedenih zadaca iz stavka 1. ovog ¢lanka, Komora obavlja i zadace i poslove iz

djelokruga Hrvatske obrtnicke komore koje joj prenese Hrvatska obrtnicka komora.

Za pravovremeno 1 kvalitetno obavljanje poslova iz podruc¢ja izvrSavanja ovlasti koje je

Hrvatska obrtnicka komora prenijela na Komoru, odgovoran je predsjedniku Hrvatske
obrtni¢ke komore, predsjednik Komore.

Radi osiguranja zakonitosti funkcioniranja jedinstvenog komorskog sustava kao cjeline,

Komora je obavezna dostavljati Hrvatskoj obrtni¢koj komori:

- program rada

- financijske dokumente i izvjeStaje sukladno Odluci Upravnog odbora Hrvatske
obrtnicke komore

- objedinjenje dokumente udruzenja obrtnika sa svojeg podrucja koje prikuplja
temeljem Statuta Hrvatske obrtnicke komore

- podatke 1 druge opce akte koje nadlezna tijela Komore donose u podruc¢ju ovlasti
koje su s Hrvatske obrtni¢ke komore prenesene na Komoru.

Clanak 10.

Komora moZe u skladu sa Nacionalnom klasifikacijom djelatnosti obavljati slijedece

djelatnosti:

94.11 Djelatnosti poslovnih organizacija i organizacija poslodavaca
46.19 Posredovanje u trgovini raznovrsnim proizvodima

46.90 Nespecijalizirana trgovina na malo

47.91 Trgovina na malo preko poste ili interneta

47.99 Ostala trgovina na malo izvan prodavaonica, Standova i trZznica
52.29 Ostale pratece djelatnosti u prijevozu

56.21 Djelatnosti keteringa

56.29 Ostale djelatnosti pripreme i usluzivanja hrane

56.30 Djelatnosti pripreme i usluzivanja pic¢a

58.11 Izdavanje knjiga



58.12 Izdavanje imenika i1 popisa korisnickih adresa

58.13 Izdavanje novina

58.14 Izdavanje Casopisa i periodi¢nih publikacija

58.19 Ostala izdavacka djelatnost

58.29 Izdavanje ostalog softvera

62.01 Racunalno programiranje

62.02 Obrada podataka, usluge posluzitelja i djelatnosti povezane s njima

62.03 Upravljanje rac¢unalnom opremom i sustavom

62.09 Ostale usluzne djelatnosti u vezi s informacijskom tehnologijom i racunalima
63.11 Obrada podataka, usluge posluzitelja i djelatnosti povezane s njima

63.12 Internetski portali

63.99 Ostale informacijske usluzne djelatnosti, d. n

65.30 Mirovinski fondovi

68.20 Iznajmljivanje i upravljanje vlastitim nekretninama ili nekretninama uzetim u zakup
(leasing)

69.10 Pravne djelatnosti

69.20 Racunovodstvene, knjigovodstvene i revizijske djelatnosti; porezno savjetovanje
70.10 Upravljacke djelatnosti

70.21 Odnosi s javnosc¢u i djelatnosti priop¢ivanja

70.22 Savjetovanje u vezi s poslovanjem i ostalim upravljanjem

73.11 Agencije za promidzbu (reklamu i propagandu)

73.12 Oglasavanje preko medija

73.20 Istrazivanje trziSta i ispitivanje javnoga mnijenja

74.30 Prevoditeljske djelatnosti 1 usluge tumaca

74.90 Ostale strucne, znanstvene i tehnicke djelatnosti, d. n

78.20 Djelatnosti agencija za privremeno zaposljavanje

78.30 Ostalo ustupanje ljudskih resurs

79.90 Ostale rezervacijske usluge i1 djelatnosti povezane s njima

80.30 Istrazne djelatnosti

85.59 Ostalo obrazovanje 1 poucavanje, d. n.

82.11 Kombinirane uredske administrativne usluZne djelatnosti

82.19 Fotokopiranje, priprema dokumenata 1 ostale specijalizirane uredske pomocne
djelatnosti

82.20 Djelatnosti pozivnih centara

82.30 Organizacija sastanaka i poslovnih sajmova

82.99 Ostale poslovne pomoc¢ne usluzne djelatnosti, d. n.

94.12 Djelatnosti strukovnih ¢lanskih organizacija

94.99 Djelatnosti ostalih ¢lanskih organizacija, d. n.

99.00 Djelatnosti izvanteritorijalnih organizacija i tijela

VII. PRAVA, OBVEZE 1 ODGOVORNOSTI CLANOVA KOMORE
Clanak 11.

Clanovi Komore ravnopravni su i imaju jednaka prava, obveze i odgovornosti u
Komori.

Clanak 12.

Prava ¢lanova Komore jesu:



aktivno i pasivno izborno pravo za izbore u tijela Komore,

upravljati preko svojih predstavnika Komorom,

sudjelovati u radu cehova i drugih oblika organiziranja u Komori,

usmjeravati 1 uskladivati medusobne odnose i zajednicke interese u Komori,

sudjelovati u provedbi programa obrazovanja za potrebe obrtnistva,

predlagati i razmatrati pitanja iz djelokruga Komore, organizirati savjetovanja i

obavljati konzultacije,

prikupljati podatke potrebne za provedbu zajednickih interesa obrtnika,

8. davati, traziti i primati izvje$¢a te potrebne podatke vezane uz svoju gospodarsku
aktivnost,

9. pred Sud casti Hrvatske obrtnicke komore iznositi slucajeve povrede dobrih obicaja u
obavljanju obrta,

10. preko Komore suradivati s nadleznim tijelima jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave, drugim tijelima i organizacijama na rjeSavanju problema u gospodarstvu,

11. preko Komore predlagati tijelima Hrvatske obrtnicke komore davanje inicijative za
donosSenje zakona, drugih propisa i mjera za potrebe obrtnistva i malog poduzetnistva,

12. razmatrati nacrte i prijedloge gospodarskih propisa i mjera za njihovu provedbu,

13. koristiti se stru¢nom 1 drugom pomo¢i Komore iz njezina djelokruga,

14. druga prava utvrdena Zakonom i ovim Statutom

U e
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Obveze ¢lanova Komore jesu:

1. pridrzavati se odredbi Statuta, odluka, zaklju€aka i1 drugih akata tijela Komore razvijati
medusobnu odgovornost za njihovu dosljednu provedbu, kao i provedbu dogovorene
politike komorskog sustava,

2. uredno podmirivati komorski doprinos,

3. drug obveze utvrdene Zakonom i ovim Statutom.

Clan Komore koji nije platio komorski doprinos na nagin i u rokovima kako je
propisano Odlukom Skupstine Hrvatske obrtnicke komore za dva tromjesecja, do posljednjeg
dana drugog tromjesec¢ja, ne moze biti Clan tijela 1 radnih tijela u jedinstvenom komorskom
sustavu.

Clanovi Komore svoje aktivno i pasivno pravo da biraju i budu birani u tijela i radna
tijela Komore ostvaruju osobno i ovo pravo ne mogu prenositi na druge osobe, osim pravnih
osoba koje to pravo ostvaruju putem osobe ovlastene za predstavljanje i1 zastupanje pravne
osobe upisane u Trgovacki registar.

VIII. SURADNJA S TIJELIMA JEDINICA LOKALNE I PODRUCNE
(REGIONALNE) SAMOUPRAVE, DRUGIM TIJELIMA I
ORGANIZACIJAMA

Clanak 13.

Komora u svom radu suraduje s tijelima jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave 1 drugim tijelima i organizacijama u izgradnji gospodarskog sustava, odredivanju
razvojne tekucée ekonomske politike te rjeSavanju drugih pitanja od znacaja za obrtniStvo i
poduzetnistvo.



Clanak 14.

Suradnja Komore s tijelima jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave, drugim

tijelima 1 organizacijama ostvaruje se kroz:

1. predlaganje i pokretanje inicijativa za donoSenje zakona te drugih propisa i mjera koje
se odnose na uvjete poslovanja i jacanja obrtniStva i poduzetnistva unutar ukupnog
gospodarskog sustava,

2. razmatranje nacrta i prijedloga zakona i konac¢nih prijedloga zakona te drugih propisa i

mjera vaznih za obrtniStvo i1 poduzetnistvo,
u sudjelovanju i utvrdivanju i provedbi gospodarske politike,
4. sudjelovanje kao partner i potpisnik pri sklapanju ugovora, odnosno donosenju

gospodarskih mjera koje se odnose u prvom redu ili isklju¢ivo na obrtnistvo i

poduzetnistvo,
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Clanak 15.

Komora suraduje sa znanstvenim, istrazivackim, stru¢nim, obrazovnim i drugim
organizacijama i njihovim zajednicama gdje se primjena suvremenih i znanstvenih dostignuca
mnoze dovesti u funkciju razvoja 1 postizanja boljih rezultata u proizvodnji i poslovanju
obrtnistva i poduzetniStva.

Clanak 16.

Radi zadovoljenja interesa svojih ¢lanova, Komora moze suradivati i povezivati se s
ostalim komorama, udruZenjima obrtnika i drugim sliénim asocijacijama te ostvarivati
razli¢ite oblike poslovnog povezivanja u zemlji a u dogovoru s Hrvatskom obrtnickom
komorom 1 u inozemstvu.

IX. TIJELA KOMORE

Clanak 17.
Tijela Komore jesu:
1. Skupstina,
2. Upravni odbor,
3. Nadzorni odbor 1
4. Predsjednik.
1. SKUPSTINA
Clanak 18.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja Komorom, a sacinjavaju je predstavnici ¢lanova
Komore.
Skupstina ima 17 ¢lanova.

U Skupstini mora biti osigurana razmjerna teritorijalna, brojcana 1 strukovna
zastupljenost ¢lanova Komore.

Izbor predstavnika u SkupStinu obavljaju udruzenja obrtnika vode¢i raCuna o
brojcanoj, strukovnoj i teritorijalnoj zastupljenosti ¢lanova.



Osnova za izracun broja predstavnika u Skupstinu Komore su podaci iz Obrtnog
registra sa stanjem na dan 30. rujna godine koja prethodi godini u kojoj se provode izbori.

Postupak 1 nacin izbora tijela Komore propisuje se Odlukom o raspisivanju i
provodenju izbora Hrvatske obrtnicke komore.

Sastav Skupstine Komore utvrduje se Odlukom o kriterijima za provodenje izbora,
koja mora biti uskladena s Odlukom o raspisivanju i provodenju izbora za Skupstinu Hrvatske
obrtni¢ke komore.

U cilju osiguranja jedinstvenog funkcioniranja komorskog sustava izbori i
konstituiranje tijela Komore moraju se provesti u godini u kojoj istice njithov mandat, u
razdoblju od 1. listopada do 20. listopada.

Izbore za Clana tijela kojemu je mandat prestao zbog nespojivosti funkcija iz stavka 2
¢lanka 32. (Nadzorni odbor) i ¢lanka 40. (Predsjednik), nadlezna skupstina duzna je provesti u
roku od najvise 45 dana nakon izbora na nespojive funkcije.*

Clanak 19

Mandat predstavnika u Skupstini traje 4 godine s pravom ponovnog izbora.
Mandat predstavnika u Skupstini prestaje i prije isteka roka na koji je izabran:

- ako ga opozove tijelo koje ga je izabralo,

- gubitkom statusa ¢lana Komore,

- ostavkom,

- odlukom Suda casti Hrvatske obrtnicke komore

- smréu

- nastankom okolnosti iz ¢lanka 12. stavka 3.

Clanak 20.

SkupStina:

1. donosi:
- Statut,
- program rada,
- financijski plan Komore,
- pravilnik o materijalno-financijskom poslovanju,
- odluku o kriterijima za provodenje izbora,
- poslovnik o radu Skupstine i Poslovnik o odrZzavanju konstituirajuée sjednice

Skupstine,

- pravilnik o priznanjima Komore, te
- ostale akte koji nisu u nadleznosti Upravnog odbora 1 drugih tijela Komore,

2. utvrduje teritorijalni obuhvat udruzenja obrtnika u spornim sluc¢ajevima,

odobrava:

- godisnje izvjesce o radu i
- godisnji obracun (zavr$ni racun) Komore,

4. sudjeluje u uskladivanju politike financiranja jedinstvenog komorskog sustava,

5. odlucuje o:
- najznacajnijim pitanjima razvoja obrtniStva,
- kupnji nekretnina i1 raspolaganju nepokretnom imovinom Komore,
- odlucuje o osnivanju pravnih osoba za izvrSavanje zadataka Komore u vlasnistvu ili

suvlasnistvu Komore i osnivanju zaklada i1 fondacija
6. uskladuje rad udruzenja obrtnika, a u slucajevima kad ne funkcioniraju tijela udruzenja
obrtnika duZna je pokrenuti postupak i organizirati njihov rad,

[98)



7. imenuje i razrjesava:

- predsjednika Komore,

- jednog potpredsjednika Komore,

- ¢lanove Upravnog odbora,

- Clanove Nadzornog odbora,
8. bira i opoziva predstavnike u Skupstini Hrvatske obrtnicke komore,
9. odlucuje o drugim pitanjima iz svoje nadleznosti.

Clanak 21.

Sjednice Skupstine odrzavaju se najmanje dva puta godiSnje.
Sjednice Skupstine saziva i njome predsjedava predsjednik Komore.
Sjednica SkupStine mora se sazvati i na zahtjev:

1. Nadzornog odbora,

2. Upravnog odbora,

3. najmanje 1/3 ¢lanova Skupstine.

Podnositelj zahtjeva duzan je svoj zahtjev za sazivanje Skupstine pismeno obrazloziti.

U slucaju iz stavka 3. ovog €lanka, Predsjednik Komore duzan je sazvati i odrzati
sjednicu Skupstine najkasnije u roku od 30 dana od dana zaprimanja pisanog i obrazlozenog
zahtjeva.

Ako Predsjednik Komore ne sazove sjednicu Skupstine u roku, sjednicu moze sazvati
Predsjednik Nadzornog odbora ili pisano ovlasteni predstavnik Upravnog odbora, odnosno
pisano ovlasteni predstavnik jedne trec¢ine (1/3) ¢lanova SkupStine u naknadnom roku od 15
dana.

Clanak 22.

Skupstina Komore moze pravovaljano odlucivati ako je sjednici nazo¢no vise od
polovice ¢lanova Skupstine Komore.

Odluke Skupstine donose se ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova.

Kada se odlucuje o Statutu, raspisivanju izbora, financijskom prora¢unu, potrebna je
vecina glasova svih ¢lanova Skupstine Komore.

Za odluke ¢ija primjena je obustavljena odlukom predsjednika

Komore, sukladno njegovim ovlastima utvrdenim ovim Statutom, u ponovnom
odlucivanju potrebna je vec¢ina glasova svih ¢lanova Skupstine.

Clan Skupgtine Komore koji se ne sloZi s prihvaéenom odlukom, moZe izdvojiti svoje
misljenje pismeno ili usmeno u zapisnik.

Odluke Skupstine Komore i njenih tijela obvezatne su za sve ¢lanove Komore.

Rad Skupstine Komore ureduje se Poslovnikom.

2. UPRAVNI ODBOR
Clanak 23.

Komora ima Upravni odbor.
Upravni odbor ima 7 ¢lanova.



Clanak 24.

Clanovi Upravnog odbora jesu:
1. predsjednici udruzenja obrtnika,
2. 3 ¢lana koja imenuje Skupstina na prijedlog predsjednika Komore.

U radu Upravnog odbora i njegovih radnih tijela bez prava odlu¢ivanja mogu
sudjelovati ¢lanovi tijela Komore, predstavnici cehova kada su na dnevnom redu pitanja od
interesa za njihove djelatnosti, po potrebi drugi ¢lanovi Komore, te djelatnici Komorskog
ureda.

Clanak 25.
Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje Cetiri godine.
Clanak 26.

Mandat ¢lanova Upravnog odbora moze prestati:
- ako ga opozove tijelo koje ga je izabralo
- prestankom funkcije predsjednika udruzenja obrtnika,
- ostavkom,
- smréu, i
- gubitkom statusa ¢lana Komore
- odluka Suda casti Hrvatske obrtnicke komore
- nastankom okolnosti iz ¢lanka 12. stavka 3.

Tijelo koje predlaZe opoziv duzno je pismeno obrazloZiti razloge za opoziv.
Clanak 27.

Upravni odbor radi u sjednicama koje se odrzavaju prema potrebi.

Sjednicu Upravnog odbora saziva 1 njom predsjedava bez prava odluivanja
predsjednik Komore.

Upravni odbor mora se sazvati 1 na zahtjev:

- Nadzornog odbora,

- najmanje 1/3 ¢lanova Upravnog odbora.

Podnositelj zahtjeva duzan je svoj zahtjev za sazivanje sjednice upravnog odbora
pisano obrazloziti.

U slucaju iz stavka 3. ovog clanka, predsjednik komore duzan je sazvati i odrzati
sjednicu Upravnog odbora najkasnije u roku od 30 dana od dana zaprimanja pisanog i
obrazloZenog zahtjeva.

Ako predsjednik ne sazove sjednicu Upravnog odbora u roku, sjednicu moze sazvati
predsjednik Nadzornog odbora i/ili pisano ovlasteni predstavnik jedne tre¢ine (1/3) ¢lanova
Upravnog odbora u naknadnom roku od 15 dana.

Clanak 28.

Upravni odbor pravovaljano odlucuje ako je sjednici nazo¢no vise od polovice
njegovih ¢lanova.



Upravni odbor donosi odluke ve¢inom glasova nazocnih ¢lanova Upravnog odbora,

ako ovim Statutom nije drugacije odredeno.

Nacin rada Upravnog odbora utvrduje se Poslovnikom o radu Upravnog odbora.
Za svoj rad Upravni odbor odgovara Skupstini.

Clanak 29.

Upravni odbor:

1.
2.
3.

4.

o o0

11.

12.

13.
14
15.
16.

17.
18.

19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.

26.

provodi odluke 1 zakljucke Skupstine,

utvrduje prijedlog Statuta i drugih akata koje donosi Skupstina,

predlaze odluke 1 stajaliSta, te daje miSljenja o pitanjima o kojima raspravlja
Skupstina,

ustanovljuje 1 zastupa razvoje interese Clanica Komore s glediSta jedinstvenog
komorskog sustava, ekonomske politike 1 drugih pitanja znacajnih za poduzetnistvo i
gospodarstvo Republike,

predlaze nadleznim tijelima jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave,
drugim tijelima i organizacijama donoSenje i izmjenu propisa,

daje misljenja o propisima koje predlazu i donose nadlezna tijela jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave, druga tijela i organizacije,

daje pisano misljenje Hrvatskoj obrtnickoj komori o uskladenosti statuta udruzenja
obrtnika sa Statutom Hrvatske obrtnicke komore,

uskladuje medusobne interese strukovnih grupa,

. ustanovljuje potrebe 1 predlaZe nacin provedbe stru¢ne izobrazbe u obrtnistvu,
10.

predlaze clanove komisija za polaganje, majstorskih ispita 1 ispita o strucnoj
osposobljenosti te ¢lanove komisija za izdavanje dozvola (licencija) za izvodenje
prakti¢ne nastave 1 vjeZbi naukovanja,

donosi opce akte potrebne za rad Komorskog ureda,

utvrduje prijedlog financijskog plana i1 rebalansa financijskog plana Komore koje
donosi Skupstina,

odlucuje o otpisu spornih potraZivanja,

. potvrduje odluku o ispunjenju uvjeta za osnivanje udruzenja obrtnika,

imenuje i razrjeSava ¢lanove cehova Komore 1 radnih tijela Upravnog odbora,

na prijedlog predsjednika Komore odlucuje o sklapanju ugovora o radu tajnika
Komore,

imenuje 1 razrjeSava predstavnike Komore u druge organizacije i tijela,

odluCuje o prigovorima radnika Komorskog ureda protiv pojedina¢nih odluka s
podrucja radnog odnosa,

odlucuje o dodjeli nagrada i1 priznanja,

odlucuje o potrebi za radom, pravima i obvezama u skladu s op¢im aktima Komore,
donosi Odluku o visini za naknade, nagrade, dnevnice 1 putne troSkove ¢lanovima
tijela, radnih tijela i cehova Komore, sukladno odluci Hrvatske obrtni¢ke komore o
najvisim iznosima naknade

donosi Pravilnik o na¢inu rada cehova Komore,

utvrduje procis¢eni tekst Statuta i drugih akata Komore,

donosi Poslovnik o radu Upravnog odbora,

donosi Poslovnik o nainu izbora i djelokrugu poslova odbora i1 komisija Upravnog
odbora,

rjeSava 1 ostala pitanja koja prema ovog Statutu i drugim aktima pripadaju u njegov
djelokrug.



Upravni odbor moze svoje ovlasti iz stavka 1. tocke 5., 6. 1 7. ovog Clanka prenijeti na
radna tijela Upravnog odbora.

Clanak 30.

Upravni odbor HOK-a na prijedlog predsjednika HOK-a moze pokrenuti postupak za
utvrdivanje odgovornosti predsjednika, odnosno tajnika komore te zatraziti da u roku od 30
dana, Skupstina Komore glasuje o povjerenju predsjednika, odnosno tijelo Komore koje je
imenovalo tajnika da glasuje o njegovom povjerenju:

- ako predsjednik odnosno tajnik krse odredbe Statuta HOK-a ili statuta Komore,

- ako predsjednik odnosno tajnik ne provode odluke tijela HOK-a ili Komore,

- ako se utvrde nepravilnosti u materijalno-financijskom poslovanju i raspolaganju
sredstvima Komore temeljem predoc¢enih dokaza,

- ako se pravomo¢nom odlukom utvrdi nezakonitost u radu,

- ako predsjednik odnosno tajnik svojom aktivnosc¢u Stete ugledu komorskog sustava.

Upravni odbor Komore, na prijedlog predsjednika Komore moze pokrenuti postupak
za utvrdivanje odgovornosti predsjednika, odnosno tajnika udruZenja obrtnika te zatraziti da,
u roku od 30 dana, Skupstina udruzenja obrtnika glasuje o povjerenju predsjednika, odnosno
tijelo udruzenja obrtnika koje je imenovalo tajnika da glasuje o njegovom povjerenju:

- ako predsjednik odnosno tajnik krSe odredbe Statuta HOK-a, statuta Komore ili
statuta udruZenja obrtnika,

- ako predsjednik odnosno tajnik ne provode odluke tijela HOK-a, Komore ili
udruZenja obrtnika,

- ako se utvrde nepravilnosti u materijalno-financijskom poslovanju i raspolaganju
sredstvima udruZenja obrtnika temeljem predocenih dokaza,

- ako se pravomo¢nom odlukom utvrdi nezakonitost u radu,

- ako predsjednik odnosno tajnik svojom aktivnoscu Stete ugledu komorskog sustava.

U slucajevima iz stavka. 2. ovog cClanka predsjednik Komore duzan je izvijestiti
Upravni odbor i predsjednika HOK-a u roku od 30 (trideset) dana od dana saznanja za
navedene nepravilnosti.

Ukoliko predsjednik Komore ne predloZi pokretanje postupka iz stavka 2. ovog
¢lanka, tada Upravni odbor HOK-a na prijedlog predsjednika HOK-a pokrece postupke
predvidene stavkom 2. ovog ¢lanka. U slucaju iz stavka 1. ovoga €lanka predsjednik HOK-a
moze pokrenuti postupak pred Sudom ¢asti HOK-a.

U slucaju iz stavka 2. ovog ¢lanka predsjednik Komore moZe pokrenuti postupak pred
Sudom casti Hrvatske obrtnicke komore.

Clanak 31.

Upravni odbor HOK-a na prijedlog predsjednika HOK-a moze donijeti Odluku o
raspuStanju skupstine 1 imenovanih tijela Komore i udruZenja obrtnika te imenovati
povjerenstvo za provodenje izbora i konstituiranje nove skupstine u slucaju:

- nefunkcioniranja Komore 1 udruZenja obrtnika,

- ne donoSenja programa rada 1 financijskog plana u propisanom roku,

- neuskladivanja statuta Komore i udruZenja obrtnika sa Statutom HOK-a,

- ako se utvrde nepravilnosti u materijalno-financijskom poslovanju i1 raspolaganju
sredstvima Komore i udruZenja obrtnika temeljem predocenih dokaza,

- neprovodenja odluka Suda casti HOK-a,

- neprovodenja izbora u skladu s odredbama Statuta HOK-a,, statuta Komore 1 statuta
udruzenja obrtnika.



U slucajevima iz stavka 1. ovoga ¢lanka imenovano povjerenstvo preuzima sve ovlasti
do konstituiranja skupstine odnosno imenovanja tijela Komore odnosno udruzenju obrtnika.
U slucaju iz stavka 1. ovoga ¢lanka predsjednik HOK-a moze pokrenuti postupak pred Sudom
casti HOK-a.

3.NADZORNI ODBOR
Clanak 32.

Nadzorni odbor Komore ima predsjednika i dva ¢lana, a imenuje ih SkupStina Komore
iz redova ¢lanova Komore, na prijedlog 1/5 ¢lanova Skupstine.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje Cetiri godine.

Ista osoba ne moZe istovremeno biti ¢lan Nadzornog 1 Upravnog odbora Komore.

Clanovi Nadzornog odbora Komore izmedu sebe biraju predsjednika i potpredsjednika
na svojoj prvoj sjednici.

Predsjednik Nadzornog odbora Komore je ujedno i likvidator Komore.

Clanak 33.

Nadzorni odbor Komore:

1. nadzire provedbu Statuta Komore 1 drugih op¢ih akata Komore te ostvarivanje prava
i izvrSavanje obveza ¢lanova Komore,

2. nadzire materijalno i financijsko poslovanje Komore i raspolaganje sredstvima
Komore,

3. nadzire ostvarivanje prava i izvrSavanje obveza Komorskog ureda Komore prema
Statutu Komore 1 drugim op¢im aktima Komore,

4. donosi Poslovnik o radu Nadzornog odbora Komore.

Clanak 34.

Sjednicu Nadzornog odbora Komore saziva i1 sjednicom predsjedava predsjednik
Nadzornog odbora, osim prve konstituirajuce sjednice koju saziva predsjednik Komore.

U slucaju sprijeCenosti ili odsutnosti predsjednika Nadzornog odbora, u sazivanju i
vodenju sjednica Nadzornog odbora, zamjenjuje ga potpredsjednik po pisanom ovlastenju
predsjednika Nadzornog odbora.

Clanak 35.

Nadzorni odbor Komore podnosi Skupstini Komore izvje$¢e o radu Nadzornog odbora
Komore te financijskom i1 materijalnom poslovanju Komore najmanje jedanput na godinu kad
se prihvaca godisnje izvjesce o radu i godisSnji obracun Komore.

Nadzorni odbor Komore u ostvarivanju svoje zada¢e moze prema potrebi koristiti
struéne usluge izvan Komore.

Rad Nadzornog odbora Komore ureduje se Poslovnikom o radu kojeg donosi
Nadzorni odbor.

Clanak 36.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora Komore prestaje:
- opozivom Skupstine Komore,



- ostavkom,

- nastankom okolnosti iz ¢lanka 12. stavka 3.,
- odlukom Suda Casti Komore,

- smréu i

- gubitkom statusa ¢lana Komore.

4. PREDSJEDNIK KOMORE
Clanak 37.

Predsjednika Komore imenuje i1 razrjeSava Skupstina Komore iz redova c¢lanova
Komore.

Predsjednik Komore za svoj rad odgovara Skupstini Komore.

Prijedlog za izbor Predsjednika Komore moze dati:

- Upravni odbor Komore,
- Skupstine jednog udruzenja obrtnika,
- 1/3 ¢lanova Skupstine.

Ovlasteni predlagac¢i kandidata za Predsjednika Komore mogu podrzati kandidaturu
samo jednog kandidata za Predsjednika Komore.

Za predsjednika Komore moze se kandidirati osoba koja:

- je ¢lan Komore,

- obavlja gospodarsku djelatnost najmanje 10 godina,

- je aktivna u tijelima jedinstvenog komorskog sustava najmanje 5 godina,
- ima uredno podmirene obveze poreza i doprinosa,

- dokaze da se protiv nje ne vodi kazneni postupak.

Za Predsjednika Komore ne moze se kandidirati osoba koja je obnaSala tu funkciju
ukupno dva (2) mandata uzastopno, ra¢unaju¢i od dana stupanja na snagu ovog Statuta. U
svrhu kandidiranja za funkciju Predsjednika Komore, mandatom se smatra obavljanje funkcije
od najmanje 36 mjeseci u jednom mandatnom razdoblju.

Poslovnikom o radu Skupstine Komore poblize se ureduje postupak 1 nacin
imenovanja Predsjednika Komore.

Clanak 38.

Na prijedlog predsjednika Komore SkupStina imenuje i razrjeSava potpredsjednika
Komore iz redova ¢lanova Komore.

Clanak 39.

Mandat predsjednika i1 potpredsjednika Komore traje Cetiri godine i oni mogu biti
ponovno birani, sukladno ¢lanku 37. stavku 6.
Predsjedniku 1 potpredsjednicima Komore mandat moZe prestati 1 prije isteka mandata
na koji su imenovani:
- razrjeSenjem po odluci Skupstine Komore,
- ostavkom,
- nastankom okolnosti iz ¢lanka 12 stavak 3.
- gubitkom statusa ¢lana Komore,
- smrcu.
- Odlukom Suda ¢asti HOK -a.



Prijedlog za opoziv predsjednika Komore moze dati Upravni odbor, odnosno
najmanjel/3 ¢lanova Skupstine.

Poslovnikom o radu Skupstine Komore poblize se ureduje postupak i nacin opoziva
Predsjednika Komore.

Ne moze se podnijeti prijedlog za opoziv Predsjednika Komore zbog istih Cinjenica o
kojima je Skupstina Komore odlucivala prije nego Sto protekne rok od 12 mjeseci od
nastupanja pravnih uc¢inaka odluke Skupstine Komore.

Predsjedniku Komore pripada pravo na posebnu nov¢anu naknadu ¢iju visinu odlukom
utvrduje Upravni odbor.

Clanak 40.

Predsjednik Komore ne moZze biti ¢lan Upravnog odbora ni Nadzornog odbora
Komore niti udruzenja obrtnika.

Predsjednik Komore ne moze biti istovremeno predsjednik udruzenja obrtnika, a niti
predsjednik Hrvatske obrtni¢ke komore.

Clanak 41.

Predsjednik Komore predstavlja i zastupa Komoru i odgovoran je za zakonitost
njezina rada.

Predsjednik Komore:
- predsjedava sjednicama Skupstine 1 Upravnog odbora,
- uskladuje aktivnosti tijela 1 oblika organiziranja i rada unutar Komore,
- brine se da rad tijela Komore bude u skladu s ovim Statutom i drugim op¢im
aktima Komore, zakonom 1 interesima ¢lanova Komore,
- osigurava provedbu odluka tijela Komore i Hrvatske obrtnike komore,
- u slu€aju nefunkcioniranja udruZenja obrtnika saziva uz suglasnost Upravnog
odbora, izvanrednu sjednicu skupstine udruZenja obrtnika,
- suraduje s tijelima jedinica lokalne 1 podru¢ne (regionalne) samouprave, drugim
tijelima 1 organizacijama,
- predstavlja Komoru u suradnji s tijelima jedinica lokalne 1 podru¢ne (regionalne)
samouprave, drugim tijelima 1 organizacijama, rasporeduje sredstva unutar
financijskog proracuna i naredbodavac je za njegovo izvrsenje,
- predlaze Upravnom odboru Komore sklapanje ugovora o radu s tajnikom
Komore,
- obavlja i druge poslove odredene ovim Statutom, zakonom i drugim op¢im
aktima Komore.

Predsjednik Komore mozZe svoje pojedine ovlasti prenijeti na druge osobe.

Clanak 42.

Predsjednik Komore potpisuje akte koje donosi SkupsStina, Upravni odbor, akte o
provedbi odluke i1 zaklju¢aka Skupstine, kao i druge akte odnosno ugovore u c¢ijem
zakljuCenju sudjeluje Komora.

Pri potpisivanju akata iz stavka 1. ovog ¢lanka Predsjednik Komore moZze koristiti
faksimil.

Faksimil se koristi uz uvjete i nacin koji utvrduje Predsjednik Komore.



Clanak 43.

Ako predsjednik Komore utvrdi da je op¢i ili neki drugi akt odnosno odluka Skupstine
i drugog tijela Komore, odnosno skupstine ili drugog tijela udruzenja obrtnika u suprotnosti sa
zakonom ili Statutom Hrvatske obrtnicke komore i ovim Statutom, obustavit ¢e provedbu tog
akta 1 vratiti sporni akt nadleznom tijelu na ponovno raspravljanje i odlucivanje.

U slucaju iz stavka 1. ovog ¢lanka, op¢i ili drugi akt ne moze se izvrSiti do donoSenja
konacne odluke u roku od 30 dana od dana saznanja za odluku koja je u suprotnosti sa
zakonom ili Statutom Komore.

Op¢i ili neki drugi akt iz stavka 1. ovog ¢lanka nadlezno tijelo u ponovnom odluc¢ivanju na
prijedlog Predsjednika Komore donosi ve¢inom glasova propisanim ¢lankom 22. stavak 3. i 4.
ovog Statuta, u roku od 30 dana od dana zaprimanja odluke iz stavka 1. ovog ¢lanka.

Clanak 44.

Predsjednik HOK-a i predsjednik Komore i osobe koje on ovlasti imaju pravo
sudjelovati u radu svih tijela Komore i udruzenja obrtnika s podrucja teritorijalnog obuhvata
Komore.

Clanak 45.

Na prijedlog predsjednika Komore, Upravni odbor Komore ima pravo pokrenuti
postupak za utvrdivanje odgovornosti predsjednika odnosno tajnika udruzenja obrtnika te
zatraziti od SkupStine udruzenja da se glasuje o njihovom povjerenju ako oni krSe odredbe
ovog Statuta, ne provode odluke tijela Komore odnosno svojom aktivnos¢u Stete ugledu
Komore.

Clanak 46.

Predsjednika Komore u odsutnosti zamjenjuje potpredsjednik Komore ili osoba koju
predsjednik Komore ovlasti.

X. OVLASTI PREDSJEDNIKA HRVATSKE OBRTNICKE KOMORE
Clanak 47.

Predsjednik Hrvatske obrtnicke komore ovlasten je zatraziti kontrolu materijalno-
financijskog poslovanja kao i raspolaganja sredstvima Komore i udruZenja obrtnika.

U slucaju nefunkcioniranja Komore odnosno udruzenja obrtnika Predsjednik HOK-a
saziva izvanrednu sjednicu Skupstine Komore odnosno udruZenja obrtnika.

Ako Predsjednik HOK-a ustanovi da je op¢i ili neki drugi akt odnosno odluka
Skupstine ili drugog tijela Komore, odnosno udruzenja obrtnika u suprotnosti sa zakonom ili
Statutom HOK-a, obustavit ¢e provedbu tog akta i vratiti sporni akt nadleznom tijelu na
ponovno raspravljanje i odlucivanje.

U slucaju iz stavka 3. ovog Clanka, op¢i ili drugi akt, odnosno odluka, ne moze se
izvr$iti do donoSenja konacne odluke.

Op¢i ili neki drugi akt, odnosno odluka, iz stavka 3. ovog ¢lanka nadlezno tijelo u
ponovnom odluc¢ivanju na prijedlog Predsjednika HOK-a donosi ve¢inom glasova propisanom
¢lankom 22. stavak 3. 1 4. ovog Statuta.



XI. TAJNIK KOMORE

Clanak 48.

Komora ima tajnika.

Tajnik Komore je radnik u radnom odnosu temeljem ugovora o radu.

Ugovor o radu s tajnikom Komore sklapa se temeljem odluke Upravnog odbora, na
prijedlog Predsjednika.

Tajnik Komore mora ispunjavati uvjete propisane Pravilnikom o kriterijima za
sistematizaciju radnih mjesta jedinstvenog komorskog sustava i imati najmanje VSS
(diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni studiji ili
specijalisticki diplomski stru¢ni studij) i 3 godine radnog iskustva na slicnim poslovima i
radnim zadacima, ili VSS (preddiplomski sveudilini studij ili trogodisnji stru¢ni studij) i 5
godina radnog iskustva, te biti osoba koja ¢e organizacijskim 1 drugim stru¢nim
sposobnostima uspjesno obavljati posao tajnika Komore.

Upravni odbor Komore duZan je donijeti odluku o sklapanju ugovora o radu tajnika
Komore te ¢e se ugovor o radu s tajnikom Komore sklopiti najkasnije u roku od 3 mjeseca od
dana stupanja na snagu ove Odluke o izmjenama i1 dopunama Statuta.

Ugovor o radu tajnika Komore moze se sklopiti s osobom koja ne ispunjava uvjete iz
stavka 4. ¢lanka 48 Statuta Komore, ako je zateCena na poslovima tajnika Komore na dan
stupanja na snagu Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Hrvatske obrtnicke komore (NN
84/2016).

Clanak 49.

Tajnik Komore odgovoran je za provedbu politike tijela Komore, izvrSavanje njihovih
odluka, zakljuc¢aka i drugih akata.

Tajnik Komore duzan je osigurati provedbu odluka tijela Hrvatske obrtni¢ke komore i
Komore.

Tajnik Komore organizira rad tijela Komore, rukovodi radom Komorskog ureda
prema svojim ovlastima, te obavlja druge poslove za koje ga ovlaste tijela Komore.

Clanak 50.

Po ovlastenju predsjednika Komore tajnik Komore osigurava provedbu financijskog
proracuna i brine se o upotrebi drugih sredstava, te zastupa Komoru u imovinskim i drugim
poslovima.

Clanak 51.

Tajnik Komore osigurava koordinaciju u radu izmedu Komore, pripadajucih udruzenja
obrtnika i Hrvatske obrtnicke komore.
Tajnik Komore odgovara za svoj rad predsjedniku Komore i Upravnom odboru
Komore.
Clanak 52.
Tajnik Komore mozZe svoje pojedine ovlasti u rukovodenju Komorskim uredom
prenositi na rukovodece djelatnike Komorskog ureda.



XII. STALNI ODBORI I KOMISIJE UPRAVNOG ODBORA
Clanak 53.

Upravni odbor Komore moZe osnovati stalne 1 povremene odbore te komisije.

Odbori razmatraju materijale, elaborate, analize, stru¢ne prijedloge i misljenja od
zajednickog interesa Komore.

Komisije obraduju i razmatraju pojedina pitanja s podruc¢ja rada Upravnog odbora,
odnosno Skupstine.

Clanak 54.

Stalna radna tijela Upravnog odbora su:
- Odbor za sajmove i druge promidzbene aktivnosti.
- Odbor za strukovno obrazovanje.

Clanak 55.

Odbori, komisije 1 druga radna tijela mogu imati najvise do 5 ¢lanova.

Nacin izbora i djelokrug poslova stalnih odbora i komisija, utvrduju se poslovnikom.

Poslovnikom iz stavka 2. ovog c¢lanka utvrditi ¢e se 1 nain osnivanja povremenih
odbora i komisija.

XIII. OBLICI STRUKOVNOG RADA U KOMORI
Clanak 56.

Radi uskladivanja 1 rjeSavanja stru¢nih pitanja gospodarske grane kojoj obrtnik
pripada, obrtnici organiziraju svoj strukovni rad po cehovima na razini udruzZenja obrtnika 1
cehovima na razini Komore.

Organiziranost rada iz stavka 1. ovog ¢lanka je dobrovoljna.

Clanak 57.

Cehovi su oblik strukovnog povezivanja na razini Komore radi uskladivanja i
rjeSavanja strucnih 1 ostalih pitanja od zajednickog interesa za ¢lanove ceha.

Cehovi se organiziraju u Komori tako da svaka strukovna grupa obuhvaca u pravilu
jednu granu, a kada interes Clanova to zahtijeva, jednu skupinu ili jednu podskupinu
djelatnosti.

Na razini Komore djeluju slijedeci cehovi:

- Ceh proizvodnog obrta,

- Ceh usluznog obrta,

- Ceh ugostitelja i turistickih djelatnika,
- Ceh trgovine,

- Ceh prijevoznika,

- Ceh za poljoprivredu,

- Ceh frizera, kozmeticara i njega tijela,
- Ceh graditeljstva.

Odluku o osnivanju novog ceha na prijedlog Upravnog odbora donosi Skupstina.



Zadaca ceha je promicanje 1 unapredenje djelatnosti te uskladivanje i1 zastupanje
interesa ¢lanova Komore koji obavljaju istu ili sli¢ne djelatnosti na razini Komore.
Nacin rada ceha utvrduje se Pravilnikom.

XIV. OBLICI ORGANIZIRANJA I RADA U KOMORI
Clanak 58.

Radi promicanja, uskladivanja i zastupanja interesa obrtnika na razini jedne ili vise
jedinica lokalne samouprave obrtnici osnivaju udruzZenja obrtnika.

Udruzenje obrtnika se osniva po teritorijalnom ili strukovnom nacelu 1 moze imati
najmanje 700 ¢lanova.

Iznimno, postojeca udruZenja i udruzenja nastala spajanjem postojecih udruzenja koja
imaju manje od 700 c¢lanova nastavljaju s radom uz uvjet osiguranja financijsko-tehnickih
uvjeta za njihovo normalno funkcioniranje i izvrSavanje zadataka u okviru jedinstvenog
komorskog sustava.

Uvjete, postupak 1 nacin osnivanja udruzenja obrtnika utvrdit ¢e se posebnim
pravilnikom koji donosi Skupstina HOK -a.

Clanak 59.

Udruzenje obrtnika je pravna osoba.
Pravnu osobnost udruzenje obrtnika stjeCe danom upisa u registar udruzenja obrtnika
kojeg vodi Komora.

Clanak 60.

Udruzenje obrtnika osniva se na teritorijalnom i strukovnom principu za podrucje
jedne ili viSe jedinica lokalne samouprave.

UdruzZenje obrtnika je ¢lan Komore.
UdruZzenje obrtnika ima statut.
Statutom udruzenja obrtnika ureduju se osobito:

- sadrZaj rada,

- organizacija 1 teritorijalni obuhvat udruzenja,

- ostvarivanje interesa ¢lanova u udruZenju obrtnika,

- prava, obveze i odgovornosti ¢lanova,

- postupak donoSenja i izmjene statuta i drugih op¢ih akata,

- tijela udruzenja obrtnika, njihov djelokrug, sastav, broj ¢lanova, na¢in biranja
1 razrjeSavanja i trajanja mandata,

- nacin odlucivanja u tijelima udruzenja obrtnika,

- oblici i organiziranje rada u udruzenju obrtnika,

- zastupanje 1 predstavljanje udruzenja obrtnika,

- sadrzaj i oblici ostvarivanja suradnje s tijelima jedinice lokalne samouprave i
drugim organizacijama,

- javnost rada i informiranje,

- osiguranje sredstava za rad udruzenja obrtnika od imovine, usluga i1 iz
izvanrednih prihoda (darova, sponzorstva, donacije i dr.), a u skladu s ¢lankom 89.
Zakona.



Clanak 61.

Zadaci 1 poslovi udruzenja obrtnika utvrduju se statutom udruzenja obrtnika u skladu
sa Zakonom, Statutom HOK-e i Statutom Komore.

Zadaci 1 poslovi udruzenja obrtnika su da na svom podrucju:

1. 8titi 1 promice interese svojih ¢lanova,

2. zastupa interese svojih c¢lanova pred tijelima jedinica lokalne uprave i
samouprave,

3. sudjeluje u programima razvoja i poticanja inovacija u obrtnistvu,

4. pravodobno izvjeS¢uje Komoru i HOK o svim pitanjima od interesa za
obrtniStvo Hrvatske,

5. omoguc¢i protok svih informacija ukupnog komorskog sustava prema svojim
¢lanovima, poglavito u svezi sa strukovnim pitanjima te pravima i duznostima
¢lanova,

6. brine o unapredivanju sustava obrazovanja za potrebe obrtniStva,

7. organizira strukovni rad kroz cehove i sekcije, kao i putem odbora, komisija
1 drugih radnih tijela,

8. raspravlja o svim strukovnim i gospodarskim pitanjima na vlastitu inicijativu
ili na poticaj komore,

9. izvjescéuje svoje ¢lanove o radu i odlukama Komore i HOK-e, te im predlaze
poduzimanje mjera u interesu svojih ¢lanova,

10. daje struénu pomo¢ pri osnivanju i poslovanju obrta,

11. obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom 1 opéim aktima.

Pored poslova i1 zadataka utvrdenih prema stavcima 1. 1 2. ovog ¢lanka udruzenje
obrtnika obavlja 1 poslove i zadace iz djelokruga Komore, a koje je Komora prenijela na
udruzenje.

Clanak 62.

Radi osiguranja zakonitosti funkcioniranja jedinstvenog komorskog sustava, udruZzenje
obrtnika obavezno je dostavljati Komori program rada, te financijske dokumente 1 izvjestaje
sukladno Odluci Upravnog odbora Hrvatske obrtnicke komore.

Udruzenje obrtnika obvezno je dostavljati Komori opée akte koje nadlezna tijela
udruZenja obrtnika donose u podrucju ovlasti koje su s Komore prenesena na udruZenja
obrtnika.

Clanak 63.

Spajanje udruzenja obrtnika je osnivanje novog udruzenja obrtnika na koje prelazi
ukupna imovina dva ili viSe udruzenja koja se spajaju.

Odluku o spajanju udruZenja obrtnika donose skupStine udruzenja obrtnika koja se
spajaju, potvrdivanjem ugovora o spajanju.

Ugovor o spajanju sadrzi obavezno nazive i sjediSta udruzenja koja se spajaju, odredbe
o prijenosu imovine, odredbe o preuzimanju prava i obveza, poslova, opreme, pismohrane i
druge dokumentacije, kadrova, sredstva za rad i1 financijskih sredstava, te naziv i sjediSte
novog udruzenja obrtnika koje nastaje spajanjem.

U slucaju spajanja vise udruzenja u novo udruZenje obrtnika pojedinac¢na imovina
svakog udruZenja mora biti utvrdena posebnom odlukom Skupstine i unosi se u Glavnu
knjigu (financijska 1 materijalna imovina) novoosnovanog udruzenja. Ukoliko dode do
razdvajanja udruzenja koje je nastalo spajanjem viSe udruzenja, odluci SkupStine o



razdvajanju prethodi odluka o izradi diobene bilance, koja se temelji na ranije unesenoj
pojedina¢noj imovini svakog udruzenja te kasnije preuzetim pravima i obvezama.

Udruzenje obrtnika nastalo spajanjem duzno je u roku od 3 mjeseca od potvrdivanja
ugovora o spajanju uskladiti organizaciju rada s Pravilnikom o kriterijima za sistematizaciju
radnih mjesta jedinstvenog komorskog sustava.

XV. OBRAZOVANJE I OSPOSOBLJAVANJE ZA OBAVLJANJE OBRTA
Clanak 64.

Komora, u skladu sa Zakonom, Statutom Hrvatske obrtnicke komore 1 drugim
propisima promice i sudjeluje u obrazovanju i osposobljavanju za potrebe obrtni$tva, malog i
srednjeg poduzetniStva.

Clanak 65.

Zadace 1 poslovi Komore na podru¢ju obrazovanja i osposobljavanja jesu:

- sudjelovanje u formuliranju struénog misljenja u obrazovnim programima
majstorskih ispita i ispita o stru¢noj osposobljenosti na zahtjev Hrvatske obrtnicke komore,

- sudjelovanje u izradi obrazovnih programa zavisno o razvijenosti pojedinih obrta,

- promicanje, organiziranje i sudjelovanje u obrazovanju za majstorske ispite 1 stru¢nu
osposobljenost za potrebe obrtnistva i poduzetnistva,

- sudjeluje u ostvarivanju naukovanja i poduzima mjere za njegovo unapredivanje,

- vodenje 1 organiziranje statistickog pracenja na podrucju obrazovanja i
osposobljavanja u skladu s normativnim aktima i odlukama Hrvatske obrtni¢ke komore,

- sudjelovanje u organiziranju i provodenju majstorskih ispita u skladu s normativnim
aktima Hrvatske obrtnicke komore,

- informiranje o obrtniCkim zanimanjima 1 moguc¢nostima Skolovanja 1
osposobljavanja,

- planiranje upisa ucenika u programe obrtnih zanimanja, u skladu s potrebama i
brojem slobodnih nau¢nickih radnih mjesta u licenciranim obrtima,

- obavljanje drugih poslova i zadac¢a u skladu sa Zakonom, Statutom Hrvatske
obrtnicke komore i ovim Statutom, te drugim normativnim aktima i odlukama Hrvatske
obrtnicke komore.

Clanak 66.
Zadaca 1 poslovi iz ¢lanka 65. ovog Statuta ostvarivati ¢e se preko odgovarajucih

sluzbi Komorskog ureda i udruzenja obrtnika, u skladu sa Zakonom i aktima Hrvatske
obrtnicke komore.

XVI. SUD CASTI HRVATSKE OBRTNICKE KOMORE I CENTAR ZA MIRENJE
PRI HOK-u
Clanak 67.
Pri HOK-u osniva i djeluje Sud ¢asti (u daljnjem tekstu: Sud ¢asti HOK-a).

Sud c¢asti HOK-a je u obavljanju svoje funkcije nezavisan i donosi odluke na temelju
zakona, ovoga Statuta i drugih akata Komore.



Clanak 68.

Naziv suda je: Sud casti Hrvatske obrtnicke komore.
Sjediste Suda ¢asti HOK-a je u Zagrebu, Ilica 49.

Clanak 69.

Sud c¢asti HOK-a odlucuje o:

- povredama obicaja u obavljanju obrta i drugih sporova izmedu potrosaca i trgovaca
koji imaju registriranu djelatnost u obrtu,

- oduzimanju privremeno ili trajno, prava primanja ucenika na prakti¢nu nastavu i
vjezbe naukovanje,

- neizvrSavanju obveza ¢lanova,

- povredama statuta HOK-a, Komore i udruzenja obrtnika,

- povredama drugih akata HOK-a, Komore 1 udruzenja obrtnika.

Clanak 70.

Skupstina HOK-a donosi Pravilnik o organizaciji, sastavu, na¢inu izbora i nadleZnosti
Suda ¢asti HOK-a, te o postupku i mjerama koje on moze izreéi.

CENTAR ZA MIRENJE PRI HOK-u
Clanak 71.

Pri HOK-u se osniva 1 djeluje Centar za mirenje (u daljnjem tekstu: Centar za mirenje
HOK-a).

Centar za mirenje HOK-a je u obavljanju svoje funkcije nezavisan i donosi odluke na
temelju zakona, ovoga Statuta i drugih akata HOK-a.

Clanak 72.

Centar za mirenje HOK-a pruza usluge mirenja ¢lanovima HOK-a koji su u sporu s
drugim domacim 1 stranim fizickim 1 pravnim osobama.

HOK, Komora i UdruZenja obrtnika obvezni su svoje medusobne sporove povjeriti na
rjeSavanju Centru za mirenje HOK-a prije pokretanja bilo kakvog sudskog ili drugog
postupka za rjeSavanje istog.

Zadac¢a Centra za mirenje HOK-a je da jedan ili viSe izmiritelja na nezavisan i
nepristran nac¢in pomaZzu strankama posti¢i nagodbu o spornim pitanjima.

Rad Centra za mirenje ureduje se Pravilnikom o mirenju kojeg donosi SkupStina
HOK-a u skladu s odredbama Zakona o mirenju.

XVIL. POCASNI CLANOVI I PRIZNANJA KOMORE
Clanak 73.

U znak osobitog i trajnog priznanja za rad na ustroju i organizaciji ukupnog
komorskog sustava i unapredenja obrta 1 obrtniStva SkupsStina moze na prijedlog predsjednika
Komore, 1/3 ¢lanova Skupstine ili Upravnog odbora izabrati po€asnog dozivotnog ¢lana
Komore.



Na nacin iz stavka 1. ovog clanka Skupstina moze izabrati i poCasnog dozivotnog
predsjednika Komore.

Odluku o izboru pocasnih ¢lanova SkupsStina donosi ve¢inom glasova svih ¢lanova
Skupstine.

Pocasni ¢lanovi Komore pozivaju se na svecane sjednice tijela Komore, a na poziv
Predsjednika Komore mogu sudjelovati u radu i drugih tijela Komore. Pocasni ¢lanovi
Komore nemaju pravo odlucivanja.

U iznimnim slucajevima, ako pocasni ¢lan, odnosno pocasni predsjednik svojim
ponasanjem Stete ugledu Komore, Skupstina Komore na prijedlog Suda ¢asti HOK-a moze
opozvati izbor za dozivotnog pocasnog ¢lana ili dozivotnog pocasnog predsjednika.

Clanak 74.

Komora moze uglednim i ¢asnim ¢lanovima Komore za izuzetno dostignuée i zasluge
u razvoju i promicanju obrtniStva i malog poduzetniStva, kao i drugim pojedincima i
institucijama koji su svojim djelovanjem dali znaCajan doprinos razvoju obrtniStva Hrvatske
dodijeliti priznanja.
Uvjeti, postupak i nacin dodjele priznanja uredit ¢e se pravilnikom.

XVIIL. OPCI AKTI KOMORE
Clanak 75.

Op¢i akti Komore jesu Statut, pravilnici i drugi akti koje u svojem djelokrugu donose
komorska tijela.

Opce 1 druge akte Komore potpisuje predsjednik Komore, osim akata Nadzornog
odbora Komore koje potpisuje predsjednik Nadzornog odbora Komore.

Clanak 76.

Inicijativu za donoSenje Statuta, za njegove izmjene i dopune mogu dati predsjednik
Komore, Upravni odbor Komore, Nadzorni odbor Komore ili najmanje jedna tre¢ina ¢lanova
Skupstine Komore.

Inicijativa iz stavka 1. ovoga ¢lanka upucuje se Upravnom odboru Komore. Rok
trajanja rasprave utvrduje Upravni odbor Komore. Po okon¢anoj raspravi izraduje se Konacni
prijedlog Statuta Komore, odnosno njegovih izmjena i dopuna, koje utvrduje Upravni odbor
Komore i upucuje Skupstini Komore na usvajanje.

Clanak 77.

Op¢i akti objavljuju se na oglasnoj ploci i web stranicama, a mogu se objaviti i u
glasilu Komore.

Op¢i akti stupaju na snagu osmog dana od dana objave, a samo kada je to opravdano,
moze se odrediti da stupaju na snagu u kra¢em roku.

XIX. JAVNOST RADA KOMORE

Clanak 78.
Rad Komore je javan. Javnost rada Komore ostvaruje se na nacin odreden zakonom,
Statutom Komore ili op¢im aktom.



Javnost rada Komore ostvaruje se i suradnjom sa sredstvima javnog priop¢avanja.
Clanak 79.

Komora osniva svoja glasila posebnim aktom Upravnog odbora Komore kojim se
odreduju programska nacela i sadrzaj glasila te medusobna prava i obveze Komore i izdavaca.

Clanak 80.

Op¢im aktom, koji donosi Upravni odbor Komore, odreduje se koje su isprave i
podaci poslovna tajna, ¢ije bi iznoSenje neovlastenoj osobi zbog njihove naravi i znacaja, bilo
protivno interesima Komore i njezinih ¢lanova.

XX. KOMORSKI URED
Clanak 81.

Za obavljanje stru¢nih, administrativnih, pomoc¢nih i drugih poslova osniva se
Komorski ured.

Organizacija Komorskog ureda treba odgovarati potrebama i zahtjevima c¢lanova
Komore te omogucavati strucno, kvalitetno, pravodobno i odgovorno izvrSavanje zadace
Komore, utvrdene ovim Statutom i ostalim aktima Komore.

Za zakonito, stru¢no 1 uspjesno obavljanje poslova i radnih zadataka Komorskog ureda
odgovara tajnik Komore.

Organizacija Komorskog ureda ureduje se posebnim aktom koji donosi Upravni
odbor, a rad Komorskog ureda i provedbu njegovih zadaca nadzire predsjednik Komore i
Upravni odbor.

Clanak 82.

Komorski ured obavlja narocito sljedece zadatke:

1. prati, prou¢ava i analizira druStvena 1 gospodarska kretanja koja su znacajna za
obrtnistvo 1 malo poduzetni$tvo,

2. priprema informacije, analize, nacrte akata te obavlja 1 druge poslove nuZzne za

funkcioniranje tijela Komore,

pruza stru¢nu i drugu pomo¢ ¢lanovima Komore,

4. obavlja i druge stru¢ne administrativne i sli¢ne poslove koji proizlaze iz djelokruga
Komore.

[98)

Clanak 83.

Radi pruzanja stru€ne pomoc¢i ¢lanovima Komore u Komori se mogu, sukladno
zakonu, osnivati posebni uredi, agencije i1 sl. te organizirati stru¢ne kolegiji i seminari za
tajnike 1 druge strucne djelatnike udruZenja obrtnika, Clanove Komore kao i1 za sve
zainteresirane, kada se radi o pitanjima iz obuhvata rada Komore.

XXI. SREDSTVA ZA RAD KOMORE

Clanak 84.
Sredstva za rad Komore osiguravaju se iz:



- obveznog doprinosa kojeg placaju svi ¢lanovi Komore,

- dobrovoljnog doprinosa ¢lanova i ostalih fizickih i pravnih osoba,

- naknada za usluge sukladno odluci upravnog odbora HOK-a

- prihoda od imovine,

- te izvanrednih prihoda (darova, sponzorstva, donacije 1 drugih izvora).

Komora moze obavljati usluge u djelatnostima kojima se stjece prihod sukladno
zakonu 1 ovom Statutu i posebnim propisima kojima se ureduju uvjeti za obavljanje vrste
djelatnosti. Komora ne smije obavljati usluge radi stjecanja dobiti za svoje ¢lanove ili trece
osobe.

Ako Komora ostvari viSak prihoda nad rashodima u obavljanju djelatnosti, on se mora
koristiti isklju¢ivo za obavljanje 1 unapredenje zadace Komore kojima se ostvaruju njeni
ciljevi utvrdeni Statutom.

Komora nema pravo ostvareni viSak prihoda nad rashodima kao dobit raspodjeljivati
svojim osnivac¢ima, ¢lanovima, ¢lanovima tijela, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

Pod povezanim osobama smatraju se osobe koje su ¢lanovi obitelji (bracni ili
izvanbra¢ni drug, srodnici po krvi u uspravnoj lozi, braca i sestre te posvojitelj, odnosno
posvojenik), te ostale fizicke i pravne osobe koje se prema drugim osnovama i okolnostima
opravdano mogu smatrati interesno povezanima s ¢lanovima, ¢lanovima tijela i zaposlenima.

Clanak 85.

Iz obveznog doprinosa kojeg plac¢aju svi ¢lanovi financira se:

- promicanje, uskladivanje i1 zastupanje zajednickih interesa obrtnika pred tijelima

jedinica lokalne 1 podru¢ne (regionalne) samouprave

- pruZanje pomoc¢i obrtnicima prilikom osnivanja i poslovanja obrta

- promicanje 1 sudjelovanje u razvijanju sustava strukovnog obrazovanja i

cjelozivotnog ucenja za potrebe obrtnika i obrtniStva

- osiguravanje materijalno kadrovskih uvjeta za rad jedinstvenog komorskog sustava.

Iz dobrovoljnog doprinosa financiraju se dodatne usluge koje jedinstveni komorski
sustav osigurava ¢lanovima pod povoljnijim uvjetima.

Naknade za usluge naplacuju se u skladu sa cjenikom koji utvrduje Upravni odbor
HOK-a.

Za ostvarivanje zajednickih interesa veceg broja c¢lanova jedinstvenog komorskog
sustava, Komora moze pribavljati prihode od darova, sponzorstava i donacija od ¢lanova i
ostalih fizi¢kih i pravnih osoba.

Clanak 86.

Jedinstvenu osnovicu, nacin i rokove placanja obveznog komorskog doprinosa za
jedinstveni sustav organiziranosti obrta donosi posebnom odlukom Skupstina HOK-a.

Clanovi Komore duzni su redovito uplaéivati obvezni doprinos Komori u visini i na
nacin odreden odlukom iz stavka 1. ovog ¢lanka.

Zbog neplacanja obveznog komorskog doprinosa iz stavka 1. ovog ¢lanka mora se
pokrenuti postupak prisilne naplate, a Sud casti HOK-a moze izre¢i jednu od propisanih
mjera.

Iznose 1 nacin placanja dobrovoljnog doprinosa donosi posebnom odlukom Skupstina
HOK-a.

Visinu naknada za usluge koje pruza jedinstveni komorski sustav odreduje odlukom
Upravni odbor HOK -a.



Clanak 87.

Prihodi i rashodi Komore odreduju se financijskim prora¢unom Komore, koji donosi
Skupstina Komore do kraja tekuée godine za iduc¢u godinu.

Ako Skupstina Komore do kraja godine ne donese financijski proracun Komore, duzna
je donijeti odluku o privremenom financiranju Komore za prvo tromjesecje proraunske
godine, te do kraja tog tromjesecja donijeti financijski proracun Komore.

Odluka o privremenom financiranju Komore za prvo tromjesecje proracunske godine
donosi se ve¢inom glasova nazocnih ¢lanova Skupstine.

Clanak 88.

O financijskom poslovanju Komore podnosi se godiSnji obra¢un SkupStini na
prihvacanje.
Clanak 89.

Financijsko poslovanje Komore obavlja se na nacin propisan zakonom i drugim
propisima, ovim Statutom i op¢im aktima Komore.

XXII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 90.
Za tumacenje ovog Statuta ovlasten je Upravni odbor Komore.

Clanak 91.
Svi akti Komore koji nisu u skladu s ovim Statutom moraju se uskladiti s odredbama
ovog Statuta u roku od 90 dana od dana primjene ovog Statuta.
Postojeci akti koji nisu u suprotnosti sa Statutom HOK-a primjenjuju se do njihovog
uskladenja vode¢i racuna o osnovnim odrednicama Zakona o obrtu, Statuta HOK-a 1 ovog
Statuta.

Clanak 92.

Tijela Komore i1 udruzenja obrtnika zapoceti ¢e s radom u sastavu propisanom
Statutom Komore 1 statutima udruZenja obrtnika uskladenim sa Statutom HOK-a,
konstituiranjem skupStine Komore 1 udruZenja obrtnika za izborno razdoblje 2014. - 2019.
godine.

Clanak 93.
Skupstine udruzenja obrtnika koje ne mogu ispuniti uvjet iz clanka 58. stavka 3. duzne
su do donoSenja odluke o raspisivanju izbora za izborno razdoblje 2014. -2019. donijeti
odluke o spajanju s drugim udruzenjima.

Clanak 94.

Danom pocetka primjene ovoga Statuta prestaje vaziti Statut Komore broj:01-376-
2003. od 19. svibnja lipnja 2003. godine.



Clanak 95.

Uskladenost ove Odluke sa Statutom Hrvatske obrtnicke komore utvrduje Hrvatska
obrtnicka komora, nakon ¢ega se Odluka objavljuje na oglasnoj plo¢i Komore i na web
stranicama, a moze se objaviti i u glasilu Komore.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog (8) dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Komore.

Ur.broj:276/2-2014.
Bjelovar, 30. listopada 2014. godine

PREDSJEDNIK
OBRTNICKE KOMORE BJELOVAR:

Goran Grgi¢



